Area 1 - Affari generali, Personale e Organizzazione
Ufficio Organizzazione e Risorse umane

Direttore: Emanuela Marcoccia

COMUNE DI RHO

Class. 3.1.0
Fasc. 8/2010

Rho, 19 agosto 2010

AVVISO DI MOBILITA ESTERNA
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE CATEGORIA D.1

IL DIRETTORE AREA AFFARI GENERALLI,
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Visto l’art. 30 del D. lgs. n. 165/2001;
In esecuzione della deliberazione di Giunta comunale n. 233 del 13/10/2009

RENDE NOTO

che & indetta una procedura di mobilita volontaria per la copertura di un posto di Istruttore
direttivo di Polizia locale, categoria D.1, presso il Servizio di Polizia locale dell’Ente.

BEQUISITI PER L’ AMMISSIONE

Gli interessati devono essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno
presso un’Amministrazione pubblica del Comparto Regioni Autonomie locali e devono essere

in possesso dei seguenti requisiti di ammissibilita:

* Inquadramento nella categoria giuridica di accesso D.1 - con profilo professionale di
Istruttore direttivo di Polizia locale o Ufficiale di Polizia locale, a prescindere dalla
posizione economica acquisita nella predetta categoria;

*  Superamento del periodo di prova presso I’Amministrazione di appartenenza;

= Possesso di patente di categoria “B” di abilitazione alla guida di autoveicoli;
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= Assenza di procedimenti disciplinari a proprio carico nell’ultimo triennio precedente la
scadenza del presente avviso;

=  Possesso dei requisiti necessari per poter esercitare le funzioni di polizia giudiziaria, di
polizia stradale e di pubblica sicurezza, ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 marzo 1986 n.
65;

= Possesso dei requisiti psico-fisici necessari per il porto dell’arma riconducibili a quelli
richiesti per il porto d’armi per difesa personale (D.M. 28/04/1998 in Gazzetta Ufficiale
n. 143 del 22/06/1998);

= |doneita psicofisica all’espletamento delle mansioni da svolgere, da accertare mediante

visita medica di controllo, secondo la vigente normativa

I PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI E MODALITA

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilita deve essere inoltrata al Comune di
Rho Ufficio Organizzazione, Gestione e Sviluppo Risorse umane - Piazza Visconti , 23 20017
RHO (M) - entro le ore 12:15 del giorno 15 Settembre 2010

L’istanza, da redigere in carta semplice utilizzando lo schema allegato e debitamente
compilata dall’interessato, pu0 essere recapitata direttamente, nelle ore di ufficio, al
Servizio del Protocollo comunale, ovvero puo essere inoltrata a mezzo posta. In quest’ultimo
caso, si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite entro il termine di scadenza.
La domanda pud essere altresi inviata all’indirizzo di posta certificata del Comune
protocollo@cert.comune.rho.mi.it

Alla domanda, il candidato dovra obbligatoriamente allegare, pena l’esclusione, il proprio
curriculum formativo-professionale, datato e sottoscritto dal quale risultino il percorso di
studi, i titoli posseduti, i corsi di formazione svolti, le esperienze lavorative effettuate,
nonché ogni altra informazione e/o documentazione che il candidato ritenga utile fornire al
fine di consentire una valutazione completa della professionalita posseduta, nonché copia di
un documento di identita in corso di validita.

La domanda deve essere sottoscritta, in calce alla stessa, dal candidato.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure per la tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a causa terzi, o caso fortuito e forza

maggiore.
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Le domande di mobilita presentate al Comune di Rho anteriormente alla pubblicazione del
presente bando non verranno prese in considerazione. Pertanto, coloro che abbiano gia
presentato domanda di mobilita per un posto di pari categoria e profilo professionale e siano
tutt’ora interessati dovranno presentare una nuova domanda, compilata secondo le modalita

previste nel presente bando.

| TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI |

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 i dati personali
forniti dai candidati sono raccolti presso la Direzione del Personale del Comune di Rho per le
finalita di gestione ed espletamento della procedura di mobilita a cura delle persone preposte
al procedimento di trasferimento, e saranno trattati manualmente e con modalita
informatica, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le
finalita inerenti la gestione del rapporto di lavoro medesimo e nel rispetto dei vincoli di legge
esistenti.

Il conferimento dei predetti dati & obbligatorio al fine della valutazione dei requisiti di
partecipazione all’avviso di mobilita, pena Uesclusione dalla procedura in oggetto.

| AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE , L

Tutte le istanze pervenute entro il termine indicato nel presente avviso saranno
preliminarmente esaminate dal Servizio Organizzazione, Gestione e Sviluppo Risorse umane ai

fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita.

Tra i candidati ammessi alla procedura di mobilita in oggetto, saranno invitati a sostenere un
eventuale colloquio orientativo/valutativo soltanto coloro che si riterra di valutare sulla base

del curriculum vitae presentato.

Il presente avviso non vincola ’Amministrazione di Rho che si riserva, a suo insindacabile
giudizio, di non tener conto delle domande presentate. Infatti, i candidati non acquisiscono
alcun diritto, neanche di convocazione, a seguito di presentazione di candidatura.

Il candidato selezionato stipulera il contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art. 14 del
CCNL del comparto Regioni - Autonomie Locali, conservando la posizione giuridica ed
economica acquisita all’atto del trasferimento, ivi compresa ’anzianita gia maturata.
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